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ACTA No. 032 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

REUNION EQUIPO EJECUTOR _ TITULADA VIRTUAL 

CIUDAD Y FECHA: 

05-12-2025 

 HORA INICIO: 

5:00 pm 

HORA FIN: 

05:30 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Enlace Google Meet 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Valle/Centro de la Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Revisar las acciones de ejecución y el cumplimiento del cronograma del proceso formativo 

correspondiente a las evidencias técnicas y transversal de emprendimiento para las fichas del 

programa Coordinación de Procesos Logísticos, fichas 2977693, 2977694, 2977695 y 2977696 

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Conocer el desarrollo de la formación de acuerdo al cronograma de actividades de la fase para las fichas 

del Programa TL en Coordinación de procesos Logísticos, 2977693, 2977694, 2977695 y 2977696  y las 

evidencias que se deben realizar para el logro del resultado de aprendizaje y competencia. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Durante el periodo comprendido meses de  noviembre y diciembre, las fichas 2799693, 2799694, 

2799695, 2977696 recibieron la orientación de la formación técnica correspondiente a: 
Fase de evaluación AP7:  Elaborar el informe de los procesos logísticos 
Actividad de aprendizaje:     
Actividad de aprendizaje  GA8-210601020-AA1 - Implementar metodologías de mejoramiento de 
procesos logísticos según necesidades del servicio prestado. 
Evidencias:  

• Informe de caracterización de clientes.GA8-210601020-AA1-EV01 

• Informe de aplicación de la metodología Seis Sigma. GA8-210601020-AA1-EV02 
 

2. Durante este periodo las fichas 2977693, 2977694, 2977695 y 2977696, han recibido la 
orientación de la competencia:  240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura 
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los 
contextos productivo y social.  Orientada por el instructor Daniel Felipe Rodriguez Sarmiento, 
quien manifiesta que hasta el momento no ha tenido ningún inconveniente con las fichas. 

 
Se solicita una fecha limite para la entrega de evidencias que ya se encuentran cerradas y para 
última evidencia por orientar hasta el 14 de diciembre. El instructor Daniel Felipe accede a la 
solicitud. 
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El instructor informa que para el próximo martes estará entregando un reporte con la 
información acerca del estado de entrega de evidencias y por parte de aprendices. 
 

CONCLUSIONES 

• Continuar con el Desarrollo de las actividades de aprendizaje propuestas dentro de las guías de 

aprendizaje, para las fichas 2977693/2977694/2977695 y 297696 correspondientes a la fase de 

evaluación para las evidencias técnicas y transversales a cargo del instructor Daniel Felipe 

Rodriguez Sarmiento. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Ingresar diariamente a la 

plataforma ZAJUNA 

 

Del 05 de 

diciembre  al   

26 de  

diciembre de 

2025 

Instructor Vocero  

Publicar los Anuncios de las 

Conferencias Web en 

plataforma ZAJUNA  

Del 05 de 

diciembre  al   

26 de  

diciembre de 

2025 

Instructor Vocero  

Iniciar con el proceso de 

evaluación de las evidencias 

cargadas por los aprendices. 

Del 05 de 

diciembre  al   

26 de  

diciembre de 

2025 

Instructor Vocero 

Instructor 

transversal 

 

Dar respuesta oportuna por 

correo electrónico o por la 

mensajería interna a las 

inquietudes de los aprendices. 

Del 05 de 

diciembre  al   

26 de  

diciembre de 

2025 

Instructor Vocero  

Grabar las sesiones en línea y 

subirlas a la plataforma 

ZAJUNA de acuerdo al nuevo 

procedimiento establecido. 

 

Del 05 de 

diciembre  al   

26 de  

diciembre de 

2025 

Instructor Vocero 

Instructor 

transversal 

 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

María Guevara Contratista/C.C si  VIRTUAL 

Carlos Julio Polania Contratista/C.C si  VIRTUAL 

Rita M. Valverde Contratista/C.C si  VIRTUAL 

Daniel Felipe 

Rodriguez S. 

Contratista/C.C si  VIRTUAL 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se 

encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 


